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Consejeria de Educacion

2663 RESOLUCION de 12 de julio de 2007, del Director Gene-
ral de Recursos Humanos, por la que se anuncia la expo-
sicion de las listas de aspirantes que han superado el
concurso-oposicion para ingreso en el Cuerpo de Maes-
tros convocado por Resolucion de 7 de marzo de 2007 (Bo-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID del 15).

En cumplimiento de lo establecido en las bases IX, punto 52, y X,
punto 58, de la Resolucion de 7 de marzo de 2007 (BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID del 15), por la que se convoca
concurso-oposicion para ingreso en el Cuerpo de Maestros.

Esta Direccion General de Recursos Humanos,

HA RESUELTO

Primero

Ordenar la exposicion, a partir del dia 20 de julio de 2007, de las
listas elaboradas por las Comisiones de Seleccion, conteniendo los



ACM54
RESOLUCIÓN

ACM54
de 10 de julio de 2007, del Director General

ACM54
de Recursos Humanos, por la que se corrigen errores

ACM54
materiales detectados en la Resolución de 29 de mayo

ACM54
de 2007, del Director General de Recursos Humanos, por

ACM54
la que se elevan a definitivas las listas de aspirantes admitidos

ACM54
y excluidos al concurso-oposición para ingreso en el

ACM54
Cuerpo de Maestros y al procedimiento para la adquisición

ACM54
de nuevas especialidades, convocados por Resolución

ACM54
de 7 de marzo de 2007 (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD

ACM54
DE MADRID del 15).
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aspirantes que han superado el concurso-oposicion, con indicacién
de la puntuacidn total obtenida.

Dichas listas serdn expuestas en los tablones de anuncios de las
Direcciones de Area Territorial, en el Punto de Informacién y Aten-
cién el Ciudadano de esta Consejeria, en la Oficina de Atencidén al
Ciudadano de la Comunidad de Madrid y en la pdgina web de Inter-
net de la Consejeria de Educacion, http://www.madrid.org/edu_rrhh

Segundo

Contra las referidas listas podra interponerse recurso de alzada
ante el Consejero de Educacién en el plazo de un mes a contar des-
de el dia siguiente al de su exposicién en el tablén de anuncios co-
rrespondiente, de conformidad con lo previsto en los articulos 114
y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comdn.

Tercero

Los aspirantes que hayan superado el concurso-oposicién deberan
presentar ante la Direccion de Area Territorial donde se haya desa-
rrollado el proceso, o ante la Direcciéon General de Recursos Huma-
nos, para los aspirantes de la especialidad de Educacion Infantil, la
documentacion a la que se alude en el punto 58 de la base X de la Re-
solucién de convocatoria, dentro del plazo establecido en la misma.

Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza ma-
yor, no presentasen la documentacion, o del examen de la misma se
dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la
base II de la citada Resolucién de 7 de marzo de 2007, no podrdn ser
nombrados funcionarios de carrera y quedardn anuladas sus actua-
ciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran incurri-
do por falsedad en la solicitud inicial.

Cuarto

La asignacion de destino para efectuar las practicas se realizard en
acto publico, en la fecha y lugar que se indique en el calendario de
actos publicos, que se expondrd en los tablones de anuncios de las
Direcciones de Area Territorial y en la pagina de Internet de la Con-
sejeria de Educacion, http://www.madrid.org/edu_rrhh, con una an-
telacion minima de cuarenta y ocho horas a la fecha de celebracion.

Madrid, a 12 de julio de 2007.—EIl Director General de Recursos
Humanos, Miguel Zurita Becerril.

(03/18.298/07)
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